
 

 

 

公益性要件に関する参考データ 

（平成１５年度  公益法人に関する年次報告（総務省）より抜粋） 
 

 

 

 

１．法人の目的 
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２．法人の事業 
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３．公益性を有する法人に必要な規律 

（社員関係） 
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（役員関係） 
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（職員関係） 

 

 

 
※常勤職員とは、職員のうち最低でも週３日以上出勤している職員（パート、アルバイト等雇用形態は問わない。）。 
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（評議員関係） 
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（財産的基盤関係） 
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（内部留保関係） 
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（株式保有関係） 
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（ディスクロージャー関係） 
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